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EPAIMAHAI KALIFIKATZAILEA

Toki-erakundea: Zegamako Udala
Proceso selectivo: OP01/2023 - D01-GL

Administrazio bereziko eskalako teknikarien (A2)
azpieskalakoa den gizarte langile plaza bat lehiaketa
bidez betetzeko hautaketa-prozesua, abenduaren 28ko
20/2021 Legearen 6. eta 8. xedapen gehiagarrietatik
eratorritako hautaketa prozesuen barne.

Epaimahai Kalifikatzaileak, 2024ko irailaren 13an
egindako bileran, honakoa erabaki du:

1. Merezimenduen behin betiko balorazioa eta azken

0P01/2023 - DO1-GL

TRIBUNAL CALIFICADOR

Entidad local: Ayuntamiento de Zegama
Proceso selectivo: OP01/2023 - D01-GL

Provision, mediante concurso, de una plaza de

Trabajador/a Social, perteneciente a la subescala

técnica (A2) de la escala de Administracién Especial,
dentro de los procesos selectivos de estabilizacién de
empleo temporal derivados de la DA 62 y 82 de la Ley
20/2021, de 28 de diciembre.

El Tribunal Calificador, reunido el 13 de septiembre de
2024, ha acordado lo siguiente:

1. Valoracidon definitiva de méritos y calificaciones

kalifikazioak.

Merezimenduen behin-behineko balorazioaren aurka
erreklamazioak aurkezteko epea amaitu eta
erreklamaziorik aurkeztu ez denez, goian adierazitako
hautaketa-prozesuko merezimenduen behin betiko
balorazioa eta azken kalifikazioak onesten dira (I.
Eranskina), eta azken emaitza horiek Udalaren
Alkatetzari helarazten zaizkio.

Epaimahaiak erabaki du 20 punturekin berdinduta
dauden bi pertsonen berdinketa ez haustea, eta
alfabetikoki ordenatuta daude. Beharrezkoa izanez
gero, epaimahaiak berdinketa apurtuko du dagokion
unean.

2.- Funtzionario izateko proposamena.

Merezimenduen behin betiko emaitzetan oinarrituta,
Epaimahaiak erabakitzen du Il. eranskinean adierazten
den persona proposatzea deialdiaren xede den plaza
funtzionario gisa betetzeko, eta proposamen hori
Alkatetzari helaraztea.

Horretarako, hautaketa-prozesuko 16. oinarri
orokorrean araututako praktikaldia egin beharko du
lehenago.

finales.

Transcurrido el plazo de reclamacion contra la
valoracién provisional de los méritos sin haberse
interpuesto reclamacion contra la misma, procede
aprobar la valoracién definitiva de méritos y las
calificaciones finales del proceso selectivo arriba
indicado (Anexo 1), y elevar dichos resultados
definitivos a la Alcaldia del Ayuntamiento.

El Tribunal ha acordado no realizar el desempate de las
dos personas empatadas a 20 puntos, ordenandolas
alfabéticamente. En caso de ser necesario, el Tribunal
procedera a romper el citado empate en el momento
que corresponda.

2.- Propuesta de acceso a la condicion de

funcionario/a.

A la vista de los resultados definitivos de los méritos, el
Tribunal acuerda proponer a la persona indicada en el
Anexo Il para acceder como funcionaria a la plaza
objeto de la convocatoria, y elevar dicha propuesta a la
Alcaldia del Ayuntamiento.

Para ello debera realizar anteriormente el periodo de
practicas regulado en la base general 16 del proceso
selectivo.
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Hautaketa prozesua arautzen duten oinarrien arabera,
Udalari dagokio deialdiko lanpostura sartzeko
baldintzak betetzen direla egiaztatzea, baldin eta
baldintza horiek egiaztatu gabe badaude, hori guztia
izendapena egin aurretik (8.3 eta 14. oinarri orokorrak).

Plaza eskuratzeko proposatutako pertsonak egiaztatu
du deialdian eskatzen den hizkuntz-eskakizuna.

3. Proposamen osagarria

lll. eranskinean jasotako proposamen osagarria
onartzea, 5. eta 10.6 oinarri orokorretan
xedatutakoaren ondorioetarako eta 11/2022 Euskal
Enplegu Publikoari buruzko Legaren 78. artikulua
jarraituz.

Proposamen horrek ez ditu barne hartzen ENERITZ
GUISASOLA ARANA eta IRENE ORMAZABAL OLANO
izangaiak, ez baita dagokion berdinketa hautsi,
lehenengo puntuan adierazi bezala.

Ebazpen hau tramiteko egintza da, bide
administratiboari amaiera ematen ez diona. Bere
kontra, wurriaren 1leko 39/2015 Legeak, Herri
Administrazioen Prozedura Administratibo
Erkidearenak, 112.1 artikuluan aipatzen diren
supostuetan, interesdunek gora jotzeko errekurtsoa
aurkeztu ahal izango dute wudalaren Alkatetzaren
aurrean aurrean, ebazpen hau argitaratzen den
egunaren biharamunetik hasita hilabete bateko epean,
lege beraren 121. artikuluan eta hurrengoetan
xedatutakoaren arabera.

Donostian, dokumentuaren sinadura elektronikoaren
egunean.

De conformidad con las bases reguladoras del proceso
selectivo, corresponde al  Ayuntamiento la
comprobacion del cumplimiento de los requisitos de
acceso a la plaza convocada que no se encuentren
acreditados, todo ello con caracter previo al
nombramiento (bases generales 8.3 y 14).

La persona propuesta para el acceso a la plaza ha

acreditado estar en posesion del perfil lingiistico
exigido en la convocatoria.

3. Propuesta complementaria

Aprobar la propuesta complementaria que se
acompaifia como anexo lll, a los efectos de lo
establecido en las bases generales 5y 10.6, y conforme
al articulo 78 de la Ley 11/2022 Ley de Empleo Publico
Vasco.

Dicha propuesta no incluye a las aspirantes ENERITZ
GUISASOLA ARANA e IRENE ORMAZABAL OLANO, ya
gue no se ha realizada el correspondiente desempate,
tal como se sefiala en el punto primero.

La presente resolucidon es un acto de tramite que no
pone fin a la via administrativa. En los supuestos a que
se refiere el articulo 112.1 de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de
las Administraciones Publicas, las personas interesadas
podran interponer recurso de alzada ante la Alcaldia del
Ayuntamiento, en el plazo de un mes a contar a partir
del dia siguiente al de la publicaciéon de la presente
resolucion, de conformidad con lo dispuesto en el
articulo 121 y siguientes de la misma ley.

En San Sebastian, a la fecha de la firma electrénica del
documento.

Epaimahai Kalifikatzaileko Idazkaria / El Secretario del Tribunal Calificador

Sin./Fdo.: Iiiaki Ibarrola Urraca
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I. ERANSKINA / ANEXO |

Merezimenduen behin betiko balorazioa eta azken kalifikazioak
Valoracion definitiva de méritos y calificaciones finales

NAN Izen-abizenak Esperientzia Esperientzia Esperientzia '::::(:knoder:iltz;aklz:::a Besteak GUZTIRA
orokorra (a.1) | espezifikoa (a.2) | azpitotala / (a) ) P azpitotala (b) (puntuak)
(b.1)
. Experiencia Experiencia Subtotal Recepcién de cursos | Subtotal otros TOTAL
DNI Nombrey apellidos . L . -
general (a.1) | especifica (a.2) |experiencia (a) formativos (b.1) méritos (b) (puntos)
**A3629** Miren Begofia Olarte Garmendid 60,00000 20,00000 80,00000 20,00000 20,00000 100,00000
*kx%QLT2** Izaro Santos Telleria 16,28656 0,00000 16,28656 20,00000 20,00000 36,28656
**%4974**  |Eneritz Guisasola Arana (¥*) 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000
**%Q599** Irene Ormazabal Olano (*) 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000 0,00000

(*) Alfabetikoki ordenatuta / Ordenados alfabéticamente
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Il. ERANSKINA / ANEXO Il

Deialdiaren plaza betetzeko pertsonen proposamena
Relacion de personas propuestas para el acceso a la plaza convocada

Deialdia: Zegamako Udala. GIZARTE LANGILEA (OP01/2023 - D01-GL)
Convocatoria: Ayuntamiento de Zegama. TRABAJADOR/A SOCIAL (OP01/2023 - DO1-GL)

Izen-abi k
Hurrenkera-ordena zen-abizena NAN

Orden de prelacion Nombre y apellidos DNI

1 MIREN BEGONA OLARTE GARMENDIA **%kQ172%*

Oharrak / Notas:

Plaza eskuratzeko proposatutako pertsonen zerrendan agertzeak ez du esan nahi pertsona horiei deialdiko plazara sartzeko eskatzen diren baldintza guztiak betetzen dituztela aitortzen zaiela.
Izendapena egin aurretik, toki-erakundeak egiaztatu beharko du behar bezala egiaztatuta ez dauden sarbide-baldintzak betetzen direla. / El hecho de figurar en la relacion de personas propuestas
para el acceso a la plaza no supone que se reconozca a dichas personas la posesion de todos los requisitos exigidos para el acceso a la plaza convocada. Previamente al nombramiento, la entidad
local deberd comprobar el cumplimiento de los requisitos de acceso que no se encuentren debidamente acreditados.
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Ill. ERANSKINA/ANEXO Iil

Proposamen osagarria / Propuesta complementaria

Deialdia: Zegamako Udala. GIZARTE LANGILEA (OP01/2023 - D01-GL)
Convocatoria: Ayuntamiento de Zegama. TRABAJADOR/A SOCIAL (OP01/2023 - DO1-GL)

Hurrenkera-ordena NoI:b':-eablazeZIalil::los NAN
Orden de prelacion yap DNI
1 IZARO SANTOS TELLERIA ***5305**

Oharrak / Notas:

Plaza eskuratzeko proposatutako pertsonen zerrendan agertzeak ez du esan nahi pertsona horiei deialdiko plazara sartzeko eskatzen diren baldintza guztiak betetzen dituztela aitortzen zaiela.
Izendapena egin aurretik, toki-erakundeak egiaztatu beharko du behar bezala egiaztatuta ez dauden sarbide-baldintzak betetzen direla. / El hecho de figurar en la relacién de personas propuestas
para el acceso a la plaza no supone que se reconozca a dichas personas la posesion de todos los requisitos exigidos para el acceso a la plaza convocada. Previamente al nombramiento, la entidad
local deberd comprobar el cumplimiento de los requisitos de acceso que no se encuentren debidamente acreditados.
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